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Information/diskussion

- Verksamhetsinformation, utförarverksamhet stöd och behandling, 
enhetschefer Sara Plantin Pontén och Mia Gustafsson

- Omfördelning av budget mellan nämnder utifrån KF:s beslut 2024-03-04 § 18, 
Ekonomichef Jeanette Lijesnic och Budgetstrateg Ulrika Eriksson

- Verksamhetsinformation, information om ny lag om placering av barn i 
skyddat boende, enhetschef Elleonor Kjellström

- Verksamhetsinformation delade enheter, enhetschef Lena Hammarbäck

- Verksamhetsinformation ekonomi, Ekonomi- och kvalitetsstrateg Susanne 
Karlsson
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§ 5 SAN/2024:27 

Revidering av social- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning 

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att anta föreslagen delegationsordning att gälla från och med 2024-04-01

att uppdra åt kommunstyrelsen att anta social- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning i kommunens författningssamling från och med 2024-
04-01

______________________

Barkund
Den 15 februari 2024 beslutade riksdagen om regeringens proposition att skyddat 
boende ska bli en ny placeringsform som omfattas av tillståndsplikt och 
kvalitetskrav. Propositionen stärker även rättigheterna för medföljande barn. 
Lagändringarna träder i kraft den 1 april 2024. Med anledning av lag (2024:79) 
om placering av barn i skyddat boende behöver social- och 
arbetsmarknadsnämndens delegationsordning revideras. 

I förvaltningens förslag till ny delegationsordning ingår även tillägg avseende 
dödsboanmälan och beslut att ordna gravsättning enligt det reviderade 
samverkansavtalet med Katrineholms kommun (SAN/2024:37). 

I övrigt föreslås förändring av delegat avseende begäran om överflyttning av 
ärende till annan kommun, från socialutskottet till enhetschef, samt mindre 
redaktionella justeringar av text i kolumnen kommentarer.  

Samtliga nyheter och förslag till justeringar av delegationsordningen är 
markerade med röd text i förslaget till reviderad delegationsordning för social- 
och arbetsmarknadsnämnden.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt
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§ 6 SAN/2024:24

Riktlinje för handläggning av föräldrars ersättningsskyldighet för 
placerade barn

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att anta nya riktlinjer för handläggning av föräldrars ersättningsskyldighet för 
placerade barn daterad år 2024,

att anta nya riktlinjen för handläggning av föräldrars ersättningsskyldighet för 
placerade barn daterad 2024 att ersätta tidigare riktlinje beslutad 
SN/2011:168, 2011-12-14 § 116 samt, 

att uppdra till kommunstyrelsen att inta nya riktlinjer för handläggning av 
föräldrars ersättningsskyldighet för placerade barn daterad år 2024.

______________________

Bakgrund
Föräldrar är skyldiga att i skälig utsträckning bidra till kommunens kostnader när 
ett barn under 18 år får vård eller omvårdnad utanför det egna hemmet. Det 
framgår av 8 kapitlet. 1 § andra stycket socialtjänstlagen (SoL) och av lagen om 
stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). 

Föräldrarnas skyldigheter att bidra till kommunens kostnader bestäms enligt 
samma grunder som betalningsskyldigheten vid underhållsstöd från 
Försäkringskassan. Bestämmelserna finns i 6 kapitlet. 2-4 §§ 
socialtjänstförordningen, 5 § förordningen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade och i 19 kapitlet. socialförsäkringsbalken (SFB). 
Ersättningsskyldigheten gäller oberoende av om föräldern är vårdnadshavare eller 
inte. 

Hur mycket en förälder ska betala till kommunen beror både på förälderns 
årsinkomst och på hur många barn som föräldern har att försörja. 
Ersättningsbeloppet omräknas årligen. 

Beräkningen ska göras på var och en av föräldrarna, även om de är 
sammanboende med varandra. Föräldrarna kan ha olika antal barn, vilket påverkar 
beloppet som en förälder ska betala. Procentsatsen som en förälder ska betala 
baseras på inkomstberäkningen i den senaste taxeringen.
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Det belopp som var och en av föräldrarna ska bidra med får dock inte överstiga 
vad som för varje tid motsvarar beloppet för underhållsstöd enligt 18 kapitlet. 20 § 
SFB. 

När barnet fyller 18 år upphör ersättningsskyldigheten. 

Den nya riktlinjen daterad 2024 har uppdaterats utifrån gällande lagar och
ska ersätta tidigare riktlinje beslutad SN/2011:168, 2011-12-14

Skickas till: 
Enheten barn och unga
Enheten för äldre och funktionsvariation
Kommunstyrelsen
Akt 
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§ 7 SAN/2024:22

Avsiktsförklaring gällande utformning av primärt samverkansavtal

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att ingå primärt samverkansavtal med Eskilstuna kommun, Gnesta kommun, 
Katrineholms kommun, Strängnäs kommun och Vingåkers kommun,

att avseende planering, dimensionering och erbjudande av yrkesämnen och 
sammanhållna yrkesutbildning på gymnasial nivå under förutsättning att 
ovan nämnda kommuner fattar motsvarande beslut och att de avtalsvillkor 
som förhandlas fram kan godtas av alla parter, samt

att uppdra åt behörig delegat att bedöma om avtalsvillkoren kan godtas samt 
att underteckna det primära samverkansavtalet inklusive bilagor.

______________________

Bakgrund
Riksdagen har beslutat om en omfattande reform för gymnasieskolan och den 
kommunala vuxenutbildningen. Reformen handlar om nya bestämmelser för 
planering och dimensionering av den gymnasiala utbildningen.

Förändringarna innebär bland annat krav på att minst tre kommuner ska ingå 
primär samverkan om planering, dimensionering och erbjudande av vissa 
utbildningar i gymnasieskolan och yrkesinriktad utbildning i den kommunala 
vuxenutbildningen (Komvux). Arbetsmarknadens behov ska vägas in i större 
utsträckning vid beslut om utbildningsutbudet. Lagändringarna började gälla den 
1 juli 2023 och tillämpas första gången i fråga om utbildning som påbörjas 2025.

Reformen syftar till att öka det tillgängliga utbudet av utbildning på gymnasial 
nivå, underlättaungdomars och vuxnas etablering på arbetsmarknaden och 
förbättra kompetensförsörjningen till välfärd och näringsliv.

Skickas till:
Akt
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§ 8 SAN/2024:40

Avsiktsförklaring om samverkan avseende barn och unga mellan 
social- och arbetsmarknadsnämnden och barn-, utbildnings- och 
kulturnämnden 2024-2027

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att anta avsiktsförklaringen om samverkan avseende barn och unga mellan 
social- och arbetsmarknadsnämnden och barn-, utbildnings- och 
kulturnämnden 2024-2027.

______________________

Bakgrund
Presidierna i social- och arbetsmarknadsnämnden och barn-, utbildnings- och 
kulturnämnden har gemensamma presidiemöten minst vid fyra tillfällen per år. 
Vid behov adjungeras vård- och omsorgsnämnden till dessa möten. 

Syftet med den aktuella avsiktsförklaringen och gemensamma möten är att tillse 
att barn och unga i åldern 0 - 20 år får tidiga insatser i samverkan mellan 
verksamheterna för att på så vis säkerställa att barns och ungas förutsättningar 
blir så gynnsamma som är möjligt för deras utveckling.

Avsiktsförklaringen gäller från och med 2024 till och med 2027. De prioriterade 
målområdena är under tidsperioden:

- Fler barn och unga till utbildning och arbete genom tidiga och samordnande 
insatser

- Tidiga och samordnande insatser kring brottsförebyggande arbete samt 
främja den psykiska hälsan

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt
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§ 9 SAN/2023:15

Uppföljning av social- och arbetsmarknadsnämndens plan för 
intern kontroll 2023

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att godkänna redovisningen av genomförd internkontroll enligt social- och 
arbetsmarknadsnämndens plan för intern kontroll 2023

______________________

Bakgrund
Enligt kommunallagen (2017:725) ansvarar varje nämnd för att upprätthålla den 
interna kontrollen i sina verksamheter i syfte att säkerställa att verksamheterna 
uppfyller sina uppgifter enligt lagar, förordningar och uppdrag på ett effektivt och 
säkert sätt. Ramarna för nämndens arbete med intern kontroll anges i riktlinjer 
för intern styrning och kontroll i Flens kommun som beslutas av 
kommunfullmäktige. Enligt riktlinjerna ska nämnderna i kommunen årligen 
besluta om en plan för intern kontroll som sedan ska följas upp vid årets slut.

Förvaltningschef ansvarar för att nämnden minst en gång per år får en samlad 
rapport om hur den interna kontrollen fungerar, vilka iakttagelser som gjorts och 
vilka åtgärder som vidtagits för att hantera identifierade brister. Rapporteringen 
ska också innehålla eventuella förslag på förbättringar avseende systemet för 
intern kontroll.

Social- och arbetsmarknadsnämndens plan för intern kontroll 2023 innehöll tre 
kommunövergripande och fem nämndspecifika riskområden med tillhörande 
kontrollmoment. De brister som framkommit i uppföljningen är brister som redan 
var kända för både nämnden och förvaltningen, varför arbete med att åtgärda 
dessa redan har påbörjats. Förvaltningen fortsätter arbeta enligt de planer som 
finns för bland annat kvalitetssäkring av nämndprocessen, utveckling av 
dataskyddsarbetet och det systematiska arbetsmiljöarbetet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Kommunens revisorer
Akt
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§ 10 SAN/2023:15

Årsredovisning och bokslut 2023 för social- och 
arbetsmarknadsnämndens verksamheter

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att fastställa 2023 års bokslut med förvaltningsberättelse och måluppfyllelse 
för social- och arbetsmarknadsnämndens verksamheter

att godkänna förvaltningens redovisning av uppdraget att utreda effekten av 
projektet Individen i centrum och att uppdraget därmed anses vara slutfört

att godkänna redovisning av projekt tillsammans med barn-, utbildnings- och 
kulturförvaltningen för insatser avseende ungdomars psykiska hälsa

att godkänna redovisning av idéburet offentligt partnerskap (IOP) med 
Fryshuset,

att ge socialförvaltningen i uppdrag att till nämndens sammanträde i april 
inkomma med åtgärdsplan för att uppnå budget i balans för år 2024, samt

att enheter med större avvikelser i någon eller flera av nedanstående områden 
rapporteras i samband med nämndrapporter till presidium och nämnd. I 
återrapporteringen ska vidtagna och planerade åtgärder och vilken effekt 
som avses uppnås med insatserna,

- Avvikelse
- Ekonomiskt resultat avvikande mer än 5% från budget
- Sjuktal högre än 8%
- HME understigande 55 (Agerus)
______________________

Bakgrund
Årsredovisningen för 2023 omfattar skattad måluppfyllelse i förhållande till de 
konkreta mål och strategiska områden som kommunfullmäktige beslutat i 
strategisk plan 2024-2027 med budget 2024, samt beskrivning av hur arbetet har 
fortgått under året. Årsredovisningen innehåller även årsuppföljning av 
ekonomin.  Social- och arbetsmarknadsnämnden har för verksamhetsåret 2023 
en negativ avvikelse mot budgetram med -6,1 miljoner kronor.

Comfact Signature Referensnummer: 121015SE
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Förslag till beslut
att fastställa 2023 års bokslut med förvaltningsberättelse och måluppfyllelse för 

social- och arbetsmarknadsnämndens verksamheter

att godkänna förvaltningens redovisning av uppdraget att utreda effekten av 
projektet Individen i centrum och att uppdraget därmed anses vara slutfört

att godkänna redovisning av projekt tillsammans med barn-, utbildnings- och 
kulturförvaltningen för insatser avseende ungdomars psykiska hälsa

att godkänna redovisning av idéburet offentligt partnerskap (IOP) med 
Fryshuset, samt

att ge socialförvaltningen i uppdrag att till nämndens sammanträde i april 
inkomma med åtgärdsplan för att uppnå budget i balans för år 2024.

Yrkanden
Björn Carlsson (C) yrkar tillägg med:
att enheter med större avvikelser i någon eller flera av nedanstående områden 

rapporteras i samband med nämndrapporter till presidium och nämnd. I 
återrapporteringen ska vidtagna och planerade åtgärder och vilken effekt som 
avses att uppnås med insatserna,

- Avvikelse
- Ekonomiskt resultat avvikande mer än 5% från budget
- Sjuktal högre än 8%
- HME understigande 55 (Agerus)

Jessica Källström (M) yrkar bifall till Björn Carlssons (C) tilläggsyrkande

Propositionsordning
Ordförande finner att det förutom förvaltningens förslag finns ett tilläggsyrkande

Vid ställd proposition på förvaltningens förslag finner ordförande att social-och 
arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla detsamma

Vid ställd proposition på Björn Carlsson (C) tilläggsyrkande finner ordförande att 
social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla detsamma.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt
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§ 11 SAN/2024:44

Planeringsförutsättningar 2025

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att godkänna förvaltningens förslag till planeringsförutsättningar för social- 
och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsområden avseende år 2025.

______________________

Bakgrund
Planeringsförutsättningarna ska vara en beskrivning av ett förändrat åtagande för 
nämnden utifrån statliga reformer, beslut eller annat som kan påverka nämndens 
verksamhet framåt. Socialförvaltningen har analyserat verksamheternas behov 
och förutsättningar och endast tagit upp investeringar som är nödvändiga.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt
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§ 12 SAN/2023:28

Rapportering av ej verkställda beslut kvartal 4 år 2023

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att godkänna rapporten över ej verkställda beslut och lägga rapporten till 
handlingarna, samt 

att för kännedom överlämna rapporten till kommunfullmäktige och 
kommunens revisorer.

______________________

Bakgrund
Social och arbetsmarknadsnämnden har enligt 16 kapitlet 6 f § socialtjänstlagen 
(SoL) en rapporteringsskyldighet gällande alla gynnande beslut som meddelats 
med stöd av 4 kapitlet 1 § SoL och som inte har verkställts inom tre månader från 
dagen för beslutet. Skyldigheten att rapportera gäller även beslut som inte 
verkställts på nytt inom tre månader efter att en påbörjad verkställighet har 
avbrutits. 

Innehållet i rapporteringen regleras i lagstiftningen och ska skickas en gång per 
kvartal till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), kommunens revisorer och 
kommunfullmäktige. 

Om den enskilde har fått vänta oskäligt länge på att ett beslut ska verkställas och 
social och arbetsmarknadsnämnden inte har redovisat att de har vidtagit 
erforderliga åtgärder för att kunna verkställa beslutet kan IVO ansöka hos 
förvaltningsrätten om utdömande av särskild avgift mot nämnden.

Ärendet
Statistikrapport – Beslut som inte blivit verkställda inom tre månader

Social och arbetsmarknadsnämnden har per den 31 december 2023, 6 gynnande 
beslut som ej verkställts inom tre månader.

Radindelning: 
Typ av insats, väntetid och orsak till att beslutet inte verkställts inom tre månader 
samt kompenserande insats.
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Barn och familj

1. Kontaktperson, 1 år, 3 månader och 15 dagar, saknar plats, ingen 
kompenserande insats.

2. Kontaktfamilj, 11 månader och 19 dagar, saknar plats, ingen kompenserande 
insats.

3. Kontaktperson, 10 månader och 1 dag, personalrelaterade skäl, ingen 
kompenserande insats. 

Tre barn i en familj som behöver kontaktfamilj. Insatsen är svårt att verkställa då 
det är svårt att hitta en kontaktfamilj som kan ta emot 3 barn samtidigt.
4. Kontaktfamilj, 4 månader och 7 dagar, saknar plats (för individen + två 

syskon), Familjestöd i öppenvård pågår.
5. Kontaktfamilj, 4 månader och 7 dagar, saknar plats (för individen + två syskon), 

Familjestöd i öppenvård pågår.
6. Kontaktfamilj, 4 månader och 7 dagar, saknar plats (för individen + två 

syskon), Familjestöd i öppenvård pågår.

Försörjningsstöd

Besluten är verkställda inom tre månader

Skickas till:
Kommunfullmäktige
Kommunens revisorer
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§ 13 SAN/2023:64 SAN/2024:16 SAN/2024:30 
SAN/2024:32 SAN/2024:35 

Anmälningsärenden

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att lägga redovisade anmälningsärenden till handlingarna.
______________________

Bakgrund
Inspektionen för vård och omsorg (IVO)
- Beslut från Inspektionen för vård och omsorg (IVO) - Tillsyn av handläggning av 

ärenden som berör verksamhetsområdena funktionsnedsättning och individ och 
familj (14808/2021)

Socialförvaltningen
- Socialförvaltningens organisation 2024-03-01

Viadidakt
- Avtal - Samhällsorientering för vissa nyanlända 20240401--tills vidare

Katrineholms kommun
- Verksamhetsberättelse 2023 för personligt ombud i Katrineholm och Flen

Kriminalvården
- Överenskommelse avseende samverkan mellan frivården och kommunerna i 

Sörmland

Skickas till:
Akt
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§ 14 SAN/2024:4

Delegationsbeslut

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att lägga redovisade delegationsbeslut till handlingarna.
______________________

Bakgrund
Samtliga redovisade delegationsbeslut under perioden 2024-01-25 – 2024-03-08 
finns hos Flens kommun

Socialutskottets delegationsbeslut under perioden 2024-01-25 – 2024-03-08 §§ 9-
20

Avdelning myndighet, enheten vuxna samt barn- och unga delegationsbeslut 
under perioden 2024-02-09 – 2024-02-29 

Skickas till:
Akt
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§ 15

Synpunkter

Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar

att lägga synpunkterna till handlingarna.
______________________

Bakgrund
- SPH/2023:208 Synpunkt gällande informationsbrist i verksamheten

Skickas till:
Akt
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